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UPPSTART SKÅNE 

Välkommen till Sirius! 
Vi ser fram emot att få dig som medarbetare inom Sirius! 
Sirius Humanum bedriver idag ambulanssjukvård, liggande 
sjuktransporter, omsorgsresor, personlig assistans och beroen-
devård i Stockholms och Östergötlands län.  
  Sirius Humanum är en värderings– och målbildsstyrd orga-
nisation. 
   Just nu är vi cirka 600 medarbetare och Sveriges näst största 
privata ambulansentreprenör. Med dig och dina kollegor i 
Skåne blir vi från årsskiftet ytterligare 500 medarbetare inom 
ambulanssjuk-vården, och blir därmed Sveriges näst största 
arbetsgivare inom ambulanssjukvård. 
 
-  Byte av arbetsgivare och nya förutsättningar. En del tycker 
det ska bli spännande och andra känner oro. Jag förstår att  
reaktionerna är många liksom frågorna men jag är övertygad   
om att detta kommer att bli bra.  
                                             

  På Sirius har vi organiserat ett                                                
  uppstartsprojekt för att se till att                                                 
  du och dina kollegor får rätt  
  verktyg och förutsättningar                                                  
  för att vi gemensamt säkerställer att   
  Region Skånes invånare har en fullt   
  fungerande ambulanssjukvård  
  den 1 januari 2010.  
  Detta är det absolut viktigaste 
  gemensamma kortsiktiga målet.  
   

Under hösten kommer du givetvis att få svar på alla relevanta 
frågeställningar som finns. Det är nu fyra månader kvar till  
avtalsstart och jag ser fram emot ett givande samarbete inför 
framtiden. 
 
 
Välkommen till Sirius! 
 
 
 
Karl Dingertz 
Affärsområdeschef Ambulanssjukvård 

Vad innebär avtalet? 
Avtalet innebär, för de två distrikt där Sirius 
Humanum tar över verksamhetsansvar och drift 
från Region Skåne, en total verksamhetsöver-
gång, vilket betyder att berörd personal som vill 
erbjuds fortsatt anställning hos Sirius. Sirius 
intention är också att överta distriktens befintli-
ga fordon och arbetsställen. 
 
I det distrikt där Sirius Humanum tar över  
verksamhetsansvaret och driften från Falck Am-
bulans, har Sirius i juni offentligt deklarerat att 
vi ser det som en verksamhetsövergång. Detta 
innebär att alla medarbetare i distrikt 4 erbjuds 
fortsatt anställning hos Sirius med befintliga 
anställningsvillkor. Här har Sirius och Falck 
samma kollektivavtal. Sirius och Falck har på-
gående diskussioner och förhandlingar om 
fordon, inventarier mm. Även här är Sirius 
intention att vara kvar vid befintliga  
arbetsställen. Vår förhoppning är alltså att även 
alla Falck-medarbetare kommer att vilja arbeta 
med oss efter den 1 januari 2010.  

Uppstart Skåne 
Det här är det första numret av flera kommande 
informationsblad. Syftet är att du genom detta 
informationsblad ska få all information du 
behöver för att känna dig trygg under 
verksamhetsövergången.  
”Uppstart Skåne” kommer inledningsvis att 
distribueras genom e-post till stationscheferna 
med ca två veckors intervall eller oftare vid 
behov. Vi publicerar också bladet och annan 
generell information på: 
www.sirius-humanum.se   
 
Framöver kommer du att få detta informations-
blad direkt till den nya Sirius e-postadress som 
alla medarbetare får efter att anställningsavtalen 
är påtecknade. Självklart är du även välkommen 
att kontakta oss direkt om du undrar något 
särskilt, kontaktuppgifter finner du på nästa 
sida. 



Ny operativ chef i Skåne 
Ansökningstiden för tjänsten som operativ chef för hela vår 
ambulanssjukvård i Skåne går ut den 31 augusti. Totalt har  
ca 200 intresseanmälningar, förfrågningar och ansökningar  
kommit in. Inriktningen är att under oktober presentera  
vem det blir.   

Anställningsprocessen 
Anställningsprocessen, eller rättare sagt den formella delen 
med anställningsavtal mm påbörjas i september. Alla medarb-
tare kommer att få personlig information och brev hem.  
Under perioden september till december kommer också  
enskilda medarbetarsamtal att genomföras. För oss är det 
oerhört spännande och roligt att träffa alla blivande medarbe-
tare. Vi kommer att kontakta alla per telefon med början i 
mitten av september för att boka en tid.  

       Vad händer nu? 

Kontaktpersoner 
 
Linda Åsard, Personaladministratör 
linda.asard@sirius-humanun.se 
Tel: 073– 55 88 636 
 
Jonas Ericson, Fordons och utrustningsfrågor 
jonas.ericson@sirius-humanus.se 
Tel: 073– 55 88 750 
 
Sonny Hedblom, Informationssamordning 
sonny.hedblom@sirius-humanum.se 
Tel: 073-55 88 753 
 
Lars Ejbe, Fastighetsfrågor och infrastruktur  
lars.ejbe@sirius-humanum.se 
Tel: 08-694 74 60 
 
Anders Åkeberg, Organisation/
ledningsfrågor 
Avdelningschef Ambulans Stockholm 
anders.akerberg@sirius-humanum.se 
Tel: 073-55 88 744 
 
Christer Lindén, Övergripande frågor 
Controller Affärsområde Ambulanssjukvård 
christer.linden@sirius-humanum.se 
Tel: 073-55 88 629 
 
Karl Dingertz, Övergripande frågor 
Affärsområdeschef Ambulanssjukvård 
karl.dingertz@sirius-humanum.se 
Tel: 073-55 88 607 
 
Magnus Ekqvist, Övergripande frågor 
VD 
magnus.ekqvist@sirius-humanum.se 
Tel: 073-55 88 501 

Frågor & Svar 
Vår ambition är att svara på alla frågor, stort 
som smått. Just nu arbetar vi med övergripande 
frågor som fordon, fastigheter, avtal och medar-
betare. Vi förstår att många givetvis är intresse-
rade av att få veta mer om sina scheman och 
semestrar etc. I dagsläget har vi dessvärre inte 
möjlighet att besvara alla sådana frågor i detalj 
då förhandlingar fortfarande pågår. Men ingen 
fråga kommer att lämnas obesvarad eller tappas 
bort. Vi återkommer med samlade svar till alla, 
så fort det är möjligt, bl.a. genom dessa infor-
mationsblad. Om du har frågor och vill komma 
i kontakt med Sirius är du självfallet välkom-
men att höra av dig till oss. 
Kontakta oss antingen via e-post:  
skane@sirius-humanum.se  
eller direkt till någon av nedanstående personer. 

Nästa nummer av Uppstart Skåne kommer under vecka 37. Där kommer särskilt riktad information till medarbe-
tare i distrikt 4 (Falck), mera information om verksamhetsövergången och om de frågeställningar samt svar som 
kommer upp vid de första, av flera kommande, informationsmöten nästa vecka. Har du tips till Uppstart Skåne  
är du välkommen att kontakta Sonny Hedblom, sonny.hedblom@sirius-humanum.se   

 

 Chef med  
operativt ansvar  
Från januari 2010 kommer Sirius att ansvara för en stor 
del av ambulanssjukvården inom region Skåne. Nu sö-
ker vi en chef för stationering i Skåne. Med en budget på 
ca 200 miljoner kronor, 55 ambulanser, ca 450 medarbe-
tare och en ny lokal organisation skall Du ansvara för 
operativ drift och verksamhetsutveckling. 
 
Vi söker dig som är intresserad av service- och sjuk-
vårdsarbete i offentlig miljö men i privat drift. Du har 
erfarenhet av ledarskap och arbeta i kvalitetsledningssy-
stem. Kan coacha och ha en nära relation till dina med-
arbetare. Du gillar att arbeta mot mål och leverera mot 
höga förväntningar. 
 
Tillträde under hösten 2009 eller enligt över-
enskommelse. Lön enligt överenskommelse. 
Din ansökan vill vi ha senast 31 augusti till:  
Sirius Humanum AB, Ambulans Skåne 
Tegelviksgatan 12, 116 41 Stockholm eller via  
e-post: karl.dingertz@sirius-humanum.se. 
 
Ytterligare information lämnas av  
Christer Linden på telefon 073-55 88 629. 
Sirius Humanum AB är ett växande bolag inom vård, omsorg och hälsa. Vi omsätter 
idag drygt 250 milj kr och har närmare 600 anställda i Stockholm och Östergötland. 

 


