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UPPSTART SKÅNE 

 
 
 

Blivande medarbetare i Höganäs  
välkomnas på möte med  

Sirius och KAMBER Skåne 
 

Torsdag 5 november 
Ambulansstationen Höganäs 

kl. 18.00 - 19.30 
 

På mötet lämnas information om   
förutsättningar för avancerad räddning 
 och om Sirius verksamhetsövertagande 

Avancerad räddning i Höganäs 
Medarbetarna på ambulansstationen i Höganäs  
bemannar en dygnsambulans och ingår, tillsam-
mans med Trelleborg och Simrishamn, i SITS-
ambulansteam (Sjukvårdsinsats till Sjöss). 
I Höganäs kommer också från 2010 finnas bered-
skap för medverkan vid avancerad räddning inom 
hela Region Skåne. Det kan till exempel handla 
om insatser i tunnlar, vindkraftverk och vid Kulla-
bergs naturreservat. (Förutom Höganäs beredskap 
för SITS och avancerad räddning kommer medar-
betarna i Perstorp utbildas i CBRC, kemolyckor.) 
 
Beredskapen för avancerad räddning ska upprätt-
hållas av tjänstgörande ambulansteam vid Höganäs 
och Kamber Skåne ansvarar för utbildningen av 
personalen. I samverkan med räddningstjänsten 
och andra aktörer genomförs övningar, t.ex. öv-
ningen vid tunnelbygget genom Hallandsåsen 
2008 då ambulansen från Ängelholm deltog.  
 
Torsdag den 5 november träffar Sirius och  
Kamber Skåne medarbetarna vid Höganäs  
för att diskutera förutsättningarna för beredskap 
för avancerad räddning. Sirius kommer sedan star-
ta upp ett internt projekt i syfte att säkerställa 
kompetensen inom området avancerad räddning. 
 
Har Du frågor kring detta så välkommen på per-
sonalmötet 5 november eller kontakta Karl   
Dingertz, Affärsområdeschef  Ambulanssjukvård 
karl.dingertz@sirius-humanum.se 
  
 

Kullabergets terräng 
med grottor, sprickor 
och branta stup kräver 
kompetens och bered-
skap för avancerad 
räddning. 

Nedanstående bild är hämtad från Höganäs kommuns hemsida www.hoganas.se 



Aktuellt 

 

Arbetsgruppen  
”Nya Fordon”  
har synat de nya 
ambulanserna 
Arbetsgruppen 
”Nya Fordon” som 
består av regionala 
företrädare och 
skyddsombud har 
besökt Volvo Nils-
son i Laholm och 
synat att de nya 
Volvoambulanserna 
stämmer med krav-
specifikationen. 
 
 
Förutom de nyinvesterade fordonen (21 styck-
en) köps 35 stycken ambulanser in från  
Kamber och 20 stycken från Falck Ambulans. 
Totalt krävs 44 ambulanser i drift för Sirius 
ambulansverksamhet i Skåne. Övriga fordon 
blir  reserver och en viss del av inköpta begag-
nade fordon kommer att avvecklas från verk-
samheten under första kvartalet 2010. 

Stöd till driftchefer 
Som ansvarig för upp-
byggnad av lokal organi-
sation och framförallt ett 
stöd till blivande drift-
chefer är Anders Åker-
berg utsedd. Anders 
kommer att finnas på 
plats i Skåne 3-4 dagar 
varannan vecka. 

Lönerevision för personal som följer 
vårdförbundets kollektivavtal HÖK08 
(Tillsvidareanställda sjuksköterskor vid 
Kamberdistrikten)  
Sirius och Vårdförbundet har förhandlat om lö-
nerevision för de sjuksköterskor som följer vård-
förbundets kollektivavtal HÖK 08, tillsvidarean-
ställda Sjuksköterskor i Kamberdistrikten.  
 Vikarier och behovsanställda som idag har  
anställningsavtal som inte löper över årsskiftet, 
omfattas inte av detta/verksamhetsövergången, 
utan kan återanställas i Sirius från den 1 januari 
2010 under kollektivavtal Bransch H. 
 Parterna är överrens om att det totala lö-
neutrymmet vid revisionen skall vara 7,5 %. Den 
lokala förhandlingsrätten avseende individuell 
lönesättning har Sirius överlåtit till Kamber som 
följer tidigare överenskommelser mellan Vårdför-
bundet och Regional Skåne.  
 Lönerevisionen är per 1 januari 2010, och 
förhoppningsvis kan den nya lönen regleras re-
dan vid ordinarie löneutbetalning i januari 2010.  
 För ytterligare information, kontakta din 
lokala fackliga företrädare. 

Anders Åkerberg 
Avdelningschef  
Ambulans Stockholm 

Nya driftchefer i Skåne från 1/1-2010 
är så här långt följande medarbetare; 

   Välkomna! 

Torbjörn Lindau 
Idag stationschef Perstorp 
 
torbjorn.lindau@ 
sirius-humanum.se 

Jörgen Fyhrlund 
Idag stationschef Hässleholm 
 
jorgen.fyhrlund@ 
sirius-humanum.se 

Peter Johansson 
Idag stationschef Kristianstad 
 
peter.johansson@ 
sirius-humanum.se 

Jessica Nilsson 
Idag stationschef Simrishamn 
 
jessica.nilsson@ 
sirius-humanum.se 

En av Sirius nya Volvo-
ambulanser, V 70 Nilsson 

Arbetsgruppen ”Nya Fordon”  
Från vänster: Martin Bengtsson, Dick Karlsson,  
Nicklas Jacobsson, Fredrik Velin, Peter Jonasson. 
Saknas på bild: Rickard Uppenberg och Jonas Ericson.  



 

Frågor och svar 

Hur mycket avsätter Sirius i tjänstepension till sina anställda? 
Pia Lundell, löneadministratör på Sirius Humanum svarar: - ”Som arbetsgivare betalar Sirius din tjäns-
tepension som du får ut förutom din allmänna pension. Tjänstepensionen bygger på avtal mellan per-
sonalorganisationerna och arbetsgivare. Kollektivavtalet styr vilket pensionsbolag du tillhör som regle-
rar avgifter och premier samt placerar avsättningen för din tjänstepension. För information om din 
tjänstepension kontaktar du det pensionsbolag du tillhör”  
 
Ambulanssjukvårdare och Sjuksköterskor i distrikt 1 och 3 tillhör kollektivav-
tal Hök 07 och Hök 08 som har KPA Pension som pensionsbolag: 
www.kpa.se  
 
Ambulanssjukvårdare i distrikt 4 tillhör kollektivavtal Bransch H och 
har FORA som pensionsbolag: 
www.fora.se  
 
Sjuksköterskor i distrikt 4 tillhör kollektivavtal Bransch H och har Collectum  
som pensionsbolag: 
www.collectum.se   

Hur kommer de nya fordonen fördelas? 
- ”Exakt fördelning av de 21 nya fordonen 
kommer vi att kunna presentera i slutet av 
november”, säger Jonas Ericsson, fordons- 
och utrustningsansvarig. 
 
Principerna för fordonsfördelningen är att  
personbilsambulanser stationeras företrädesvis 
där merparten av uppdragen innefattar lands-
vägskörning och storbilsambulanser i stads-
regioner. 
 
Storbilsambulanser skall vara placerade på sta-
tioner där särskild funktion eller krav  finns, 
t.ex. specialuppdrag (SITS, CBRN, avance-
rad räddning).  
 
I ett inledningsskede krävs att fordon över 3,5 
ton placeras där behörigheten att framföra 
dessa fordon finns. Inventering av körkortsbe-
hörigheter hos 
alla blivande  
medarbetare pågår. 
Sirius kommer att 
långsiktigt renodla 
fordonsparken till  
standard avseende 
modell och typ.  
 
 
 

Jonas Ericsson,  
Fordons- och utrustning 
 

Pia Lundell 
Löneadministratör 
Ekonomiavdelningen 
Sirius Humanum AB 

Bild på Pia  
på fredag. 

Hur många medarbetarsamtal har gjorts?  
De enskilda samtalen mellan representanter från 
Sirius och blivande medarbetare i Skåne har nu 
pågått i en månad och nästan 200 medarbetare 
har hittills deltagit.  
 
Samtalen är helt frivilliga och konfidentiella med 
syfte att vi ska lära känna varandra bättre och ge 
alla en möjlighet att berätta om hur verksamheten 
fungerar idag och vilka förväntningar som finns 
på Sirius. Det är också ett tillfälle för var och en 
att lämna synpunkter på sin arbetssituation, fram-
föra egna förbättringsförslag och önskemål om 
vad man vill arbeta med för egen personlig ut-
veckling framöver.  
 
Sirius medarbetare som har genomfört dessa en-
skilda samtal tackar för alla trevliga och lärorika 
möten och ser fram emot att få träffa alla blivande 
arbetskamrater igen! 

Sirius medarbetare inom ambulanssjukvården i Stockholm 
och Östergötland som håller i de enskilda samtalen med bli-
vande medarbetare i Skåne. Läs mer i Uppstart Skåne nr 3, 
se www.sirius-humanum.se  



Kontakt 

Informationsbladet ”Uppstart Skåne” distribueras genom e-post till stationscheferna med ca två veckors intervall 
eller oftare vid behov. Syftet med ”Uppstart Skåne” är att du skall få all information du behöver för att känna dig 
trygg under verksamhetsövergången. Vi publicerar också bladet, och annan generell information, på: 
www.sirius-humanum.se. Framöver kommer du att få ”Uppstart Skåne” direkt till den nya Sirius e-postadress 
som alla medarbetare får efter att anställningsavtalen är påtecknade. Har du tips till ”Uppstart Skåne ” är du väl-
kommen att kontakta Sonny Hedblom, Informationssamordnare på Sirius Humanum. 

Om du vill komma i kontakt med Sirius är du självfallet välkommen att höra av dig! Kontakta oss 
antingen via e-post: skane@sirius-humanum.se eller direkt till någon av nedanstående personer. 

Lars Ejbe, Fastighetsfrågor- och  
infrastruktur  
Tel: 08-694 74 60 
lars.ejbe@sirius-humanum.se 

Sonny Hedblom,  
Informationssamordning 
Tel: 073-55 88 753 
sonny.hedblom@sirius-humanum.se 

Linda Åsard, Personaladministratör 
Tel: 073– 55 88 636 
linda.asard@sirius-humanum.se  

 
Eva Kjällman,  
Uniformsfrågor 
Tel: 0708-71 75 36  
eva.kjallman@sirisus-humanum.se 

 

Jonas Ericson, Fordons- och 
utrustningsfrågor 
Tel: 073– 55 88 750 
jonas.ericson@sirius-humanum.se 

Fredrik Velin 
Projektledare Nya Fordon Skåne 
samt ansvarig inköp utrustning  
Tel: 070-104 98 25  
fredrik.velin@sirius-humanum.se 

Peter Jonasson 
Nya Fordon Skåne 
Ansvarig radio/kommunikation  
Tel: 070-104 98 21  
peter.jonasson@sirius-humanum.se 

Martin Bengtsson   
Nya Fordon Skåne           
Ansvarig ISPASS/Mobimed, även 
övergripande Data IT  
Tel: 070-104 98 22   
martin.bengtsson@sirius-humanum.se  

Nicklas Jakobsson,  
Nya Fordon Skåne 
Fordonsansvarig  
byggnation gentemot Eurolans 
Tel: 070-104 98 26  
nicklas.jakobsson@skane.se 

Dick Karlsson   
Huvudskyddsombud Kommunal 
Nya Fordon Skåne, ansvarig fordons- 
byggnation gentemot Nilsson Laholm 
Tel: 070-104 98 24  
dick.karlsson@sirius-humanum.se 

Rikard Uppenberg      
Huvudskyddsombud Vårdförbundet 
Deltar i gruppen Nya Fordon Skåne 
Tel: 070-104 98 27  
rikard.uppenberg@bredband.net  

Göran Hederén 
Ansvarig inventering/registrering  
Tel: 073-55 88 758 
goran.hederen@sirius-humanum.se 

Anders Åkerberg,  
Organisationsfrågor 
Avdelningschef Ambulans Stockholm 
Tel: 073-55 88 744 
anders.akerberg@sirius-humanum.se 

 
 

 
Mattias Pettersson  
Ansvarig för Sirius kamratstöd 
Tel: 073-55 88 756 
mattias.pettersson@sirius-humanum.se  

Jan Nilsson, Inköpsansvarig 
Ansvarig Utrustningsgruppen   
Tel: 0703-19 02 00 
jan.nilsson@sirius-humanum.se 

 
Henrik Lundegren, Utrustningsgruppen 
Ambulans Stockholm 
Tel:  070-748 04 73 
henrik.lundegren@sirius-humanum.se 

 
Ola Lundqvist, Utrustningsgruppen 
Ambulans Östergötland 
Tel: 070-57 87 821 
ola.lundqvist@sirius-humanum.se 

Christer Linden, Övergripande frågor 
Controller  
Tel: 073-55 88 629 
christer.linden@sirius-humanum.se 

Karl Dingertz, Övergripande frågor 
Affärsområdeschef  
Tel: 073-55 88 607 
karl.dingertz@sirius-humanum.se 

Magnus Ekqvist, Övergripande frågor 
vd 
Tel: 073-55 88 501 
magnus.ekqvist@sirius-humanum.se 

 

 

Jon Starborg 
Ansvarig för Sirius kamratstöd 
Tel: 073-55 88 757  
jon.starborg@sirius-humanum.se   


